
 2025年度　近畿大学病院　看護補助員募集要項

採 用 職 種 看護補助員　【契約職員】

配 属 部 署 近畿大学病院　看護部

業 務 内 容 看護師の補助 (サポート業務)

患者さまの移動搬送業務、検査物の提出、結果受領、病室の清掃、備品の整理補充、日常生活介助等

 (変更の範囲)法人が命じた業務

募 集 人 数 約20名

応 募 資 格

採 用 予 定 日

雇 用 期 間 採用日～当該年度末まで（年度単位での更新可能性有）

試 用 期 間 3カ月

無

勤 務 地 ・ 所 在 地 近畿大学病院(大阪府大阪狭山市大野東377-2) ※受動喫煙対策あり(敷地内禁煙)

(変更の範囲)法人が指定する勤務場所　※2025年11月に大阪府堺市南区（最寄駅は泉ケ丘駅）に移転予定

労 働 条 件 給 料 199,650円（試用期間中の給与は時間給（1,280円）となります）

賞 与 対象（試用期間中は対象外です）

諸 手 当 通勤手当(月額上限50,000円)、

超過勤務手当等、本学規程により支給

勤 務 時 間  ・7時00分～16時00分(休憩60分)

・9時00分～18時00分(休憩60分)

・13時00分～22時00分（休憩60分）

※上記は勤務時間の例です。1ヵ月平均週40時間以内(1ヵ月単位の変形労働時間制)のシフト制です。

※勤務時間については、通勤手段やご事情を踏まえて柔軟に対応します。

可能な場合には、早出（7時出勤）や遅出（22時退勤）の勤務をお願いする場合があります。

※試用期間中は週5日でシフトを設定します。勤務時間は9時00分から17時00分（休憩60分）です。

時間外労働 業務により発生の可能性あり

休 日  週休日(法定休日)

「国民の祝日に関する法律」に定められた日

学園創立記念日(11月5日)

年末年始(12月29日～翌年1月3日)

休 暇 年次有給休暇、慶事休暇、忌引休暇、看護等休暇、介護休暇等

※勤務条件等は2025年4月1日現在の就業規則上での例であり、 諸事情により変更となる場合があります。

各 種 保 険  日本私立学校振興・共済事業団による年金及び健康保険、雇用保険、労災保険

福 利 厚 生 日本私立学校振興・共済事業団による福祉事業、定期健康診断、福利厚生倶楽部

※福利厚生倶楽部については、試用期間終了後から利用可能です。

応 募 方 法 1.近畿大学病院HPの看護補助員募集ページ(https://www.med.kindai.ac.jp/clinical_training_recruit/clerical_staff.html)

　を参照のうえ、「登録フォーム」よりエントリーしてください。エントリーが難しい場合は以下の問い合わせ先へご連絡ください。

2.エントリー完了後、マイページID・パスワードが付与されます。

※応募後の連絡はマイページを通して行いますので随時ご確認ください。

※本求人は障がい者雇用を対象としております。そのため、採用選考の過程または内定後に、

障害者手帳の写し等の提出をお願いする場合があります。

※本選考において提出していただいた個人情報に関しては、採用選考の目的のみに使用します。

応 募 締 切 随時

※エントリーシートおよび必要書類はマイページ上にアップロードしてください。

※採用者が決定次第、応募を締め切ります。

選 考 方 法 書類選考のうえ、適性検査、面接試験

問 い 合 わ せ 先 近畿大学医学部・病院運営本部 人事グループ職員課 採用担当宛

電話：072-366-0246  内線：2157 Email：syokuin-obo@itp.kindai.ac.jp

3.マイページからエントリーシートを入力し、提出物【履歴書用写真】をアップロードしてください。

随時

更新の上限の有無

以下アからウいずれかの手帳等の交付を受けている方（手帳等はエントリー日において有効であることが必要です。）
ア 身体障害者手帳
イ 療育手帳等
ウ 精神障害者保健福祉手帳
※精神障害者保健福祉手帳には有効期限がありますので、ご確認ください。

https://www.med.kindai.ac.jp/clinical_training_recruit/clerical_staff.html
mailto:syokuin-obo@itp.kindai.ac.jp

